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教育部中国特色学徒制教学指导委员会
2025 年度课题指南
为深入学习贯彻党的二十大、二十届二中、三中全中精神和习近平总书记关于职业教育的重要论述，贯彻落实全国教育大会精神，加快现代职业教育体系建设，进一步完善中国特色学徒制制度理论体系，推进中国特色学徒制高质量发展，制定本年度规划课题指南。
一、选题要求
中国特色学徒制教学指导委员会理论与政策研究专门委员会2025年度课题类别包括以下三种，分别为：重大课题、重点课题和一般课题。
1.重大课题以“揭榜挂帅”方式实施，申请者不得更改研究题目，鼓励职业院校与高校、企业等开展产学研合作，组成创新联合体开展揭榜攻关。
2.重点课题分为“基础理论研究”“决策咨询研究”“改革实践研究”三类选题方向。研究者以课题指南为准，根据自己的专长和基础选取独特的切入点进行研究设计。研究内容应具有创新性，取得的研究成果应具有较高理论价值或实践价值。
3.一般课题的申请者可根据自己的研究方向和研究基础，自行设计课题名称和研究内容。
2、 重大课题
1.现代职业教育体系建设背景下中国特色学徒制治理体系与资源配置研究
2.教育强国建设背景下中国特色学徒制人才培养模式研究
3.中国特色学徒制理论内涵、育人模式与实践路径的国际比较研究
4.市域产教联合体与行业产教融合共同体内开展现场工程师培养的机制创新研究
5.中国特色学徒制视域下教学关键要素改革研究
6.教育强国背景下职业教育现代学徒制内涵与创新实践路径研究
7.新质生产力视角下中国特色学徒制创新发展研究
8.中国特色学徒制质量框架体系构建与评价指标研究
9.中国特色学徒制在构建现代职业教育框架体系中的角色与功能研究
10.本科及以上学历的高层次学徒制人才培养模式研究
三、重点课题指南
（一）基本理论研究
1.中国特色学徒制内涵与特征研究
2.现场工程师的内涵特征和培养路径研究
3.数字化转型背景下新型师徒关系构建研究
4.党建引领中国特色学徒制创新发展研究
5.中国特色学徒制背景下的思政教学体系研究
6.职普融通视域下现场工程师多元成长路径研究
7.中国特色学徒制国际比较研究
8.中国特色学徒制评价标准与监管体系研究
9.中国特色学徒制政策演进与优化路径研究
10.中国特色学徒制制度设计与运行机制研究
（二）决策咨询研究
1.中国特色学徒制实施现状调查研究
2.中国特色学徒制发展动力机制研究
3.中国特色学徒制的政策保障研究
4.中国特色学徒制法制建设研究
5.现场工程师专项培养计划政策保障研究
6.中国特色学徒制质量评价标准研究
7.现代学徒制人才培养模式的国际比较研究
8.中国特色学徒制与“新八级工”制度融合研究
9.数字化时代中国特色学徒制创新发展路径研究
10.“新双高”背景下中国特色现代学徒制实施路径研究
11. 中国特色学徒制成本分担和利益共享机制研究
12.中国特色学徒制实践案例分析与经验推广研究
13.中国特色学徒制在高职院校中的应用效果与改进研究
14.多元治理视角下的中国特色学徒制制度建设
15.中国特色学徒制与产业升级互动关系研究
（三）改革实践研究
1.基于中国特色学徒制的工匠精神培养路径研究
2.中国特色学徒制视域下职业教育专业课程改革研究
3.基于中国特色学徒制的“金教师”团队建设研究
4.基于中国特色学徒制的“金基地”建设研究
5.基于中国特色学徒制的新形态教材建设与应用研究
6.中国特色学徒制课程教学体系构建研究
7.中国特色学徒制背景下本科层次人才培养模式研究
8.中国特色学徒制的校企协同实施路径研究
9.职普融通背景下学徒制特色的长学制人才培养研究
10.基于中国特色学徒制的中高本一体化课程体系研究
11.现场工程师人才培养课程体系研究
12.现场工程师人才培养模式及评价标准研究
13.中国特色学徒制建设标准体系研究
14.中国特色学徒制工作实施指南开发研究
15.数智赋能视角下中国特色学徒制创新发展研究
